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OGGETTO: Mancato rispetto procedura CCNL 
 
 Banca Fideuram, Fideuram Investimenti e Sanpaolo Invest hanno 
erogato unilateralmente il Premio Aziendale relativo al 2008, nel mese di 
febbraio 2009, senza aver esperito la procedura prevista dall'art. 43 CCNL in 
mancanza di soluzioni condivise. 

  Il Contratto Collettivo  prevede, in mancanza di accordo, l’intervento di 
ABI e delle Segreterie Nazionali con la partecipazione delle aziende e delle 
Rappresentanze Sindacali Aziendali al fine di ricercare soluzioni condivise. 
 
 Riteniamo la forzatura aziendale estremamente grave e deleteria per 
quanto riguarda le corrette relazioni sindacali. Siamo pertanto a richiedere un 
Vs intervento in merito. 
 
 Cordiali saluti. 
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